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OPETUSMINISTERION JA TEATTERIKORKEAKOULUN VALINEN SOPIMUS KAUDELLE
2010-2012

Opetusministerio ja yliopisto ovat yliopistolain (558/2009) 48 §:n 1 momentin nojalla sopineet yliopiston
toiminnalle asetettavista madrillisistd ja laadullisista tavoitteista seuraavaa.

KORKEAKOULULAITOKSEN YHTEISET TAVOITTEET

Yliopistot ja ammattikorkeakoulut edistévit toiminnallaan kansalaisten hyvinvointia ja sivistystd sekd kestdvaa
taloudellista, kulttuurista, ekologista ja sosiaalista kehitystd. Toiminta on korkealaatuista, vaikuttavaa, eettisti
ja tukee monikulttuurisen yhteiskunnan kehitysta.

Yliopistot ja ammattikorkeakoulut ovat innovaatiojirjestelmén perusta. Korkeakoulut toimivat aktiivisena
osana yhteiskuntaa, Yritykset, tydyhteisot ja viranomaiset ovat kiinnostuneita osallistumaan korkeakoulujen
kehittdmiseen ja hyodyntévat niiden tarjoamaa osaamista.

Korkeakoulut kehittivit toimintaansa kansainviilisini ja vetovoimaisina oppimis- ja tutkimusyhteistind.
Korkeakoulut profiloituvat kansainvilisessd toiminnassaan omilla vahvuusalueillaan ja kantavat vastuuta
globaalien kysymysten ratkaisemisessa.

Korkeakoulut jérjestdvit toimintansa taloudellisesti, tuottavasti ja tehokkaasti. Korkeakoulut pyrkivit
toiminnassaan tarkoituksenmukaiseen yhteistyShon ja tydnjakoon. Rakenteellista kehittdmisti jatketaan
tavoitteena tiiviimpi korkeakouluverkko, vahvat, vetovoimaiset sekd koulutustarjonnaltaan ja tutkimus- ja
kehittimistoiminnaltaan profiloituneet korkeakouluyksikdt.

Yliopistot vahvistavat korkeatasoisen tieteellisen tutkimuksen, taiteellisen toiminnan ja tasa-arvoisen
tutkijanuran edellytyksii seki asemaansa kansainvélisessd tutkimuskentéssd. Yliopistot turvaavat oman
profiilinsa mukaisesti tyévoiman ja tutkijakunnan saatavuuden.

Ammattikorkeakoulut vahvistavat tydeldméén, taiteelliseen toimintaan ja alueellisiin tarpeisiin kytkeytyvad
opetusta, yrittdjyyttd seki erityisesti tuotekehitykseen sekd yritysten, tySyhteisdjen ja kolmannen sektorin
kehittdmiseen liittyvia tutkimus- ja kehitystyoti. Ammattikorkeakoulut turvaavat oman profiilinsa mukaisesti
tyGvoiman saatavuuden.

Korkeakoulut vahvistavat elinik#isen oppimisen edellytyksid joustavoittamalla koulutusjérjestelyja,
kehittdmailld eri tavoin hankitun osaamisen tunnustamista sekd monipuolistamalla avoimen
korkeakouluopetuksen tarjontaa. Yliopistot ja ammattikorkeakoulut uudistavat opiskelijavalintaansa
sellaiseksi, ettd siirtyminen toisen asteen koulutuksesta korkeakoulutukseen nopeutuu. Opintoprosessien
kehittimiselld vihennetiin keskeyttimistd sekd nopeutetaan tutkintojen suorittamista ja sen jilkeistd
siirtymisti tydelimiin. Yliopistot ottavat kiyttdonsi valtakunnallisen opiskelijapalautejérjestelmén.
Ammattikorkeakoulut jatkavat opiskelijapalautejdrjestelman sisallollistd kehittdmisti.

Yliopistot ja ammattikorkeakoulut lisédvét yhteisty6téén tydeldmén ja innovaatio-jirjestelmén muiden
toimijoiden kanssa. Alueiden ja tydeldmin muuttuviin tarpeisiin vastataan ensisijaisesti aikuiskoulutustarjontaa
kehittdimillid. Korkeakoulut osallistuvat aktiivisesti alueellisten strategioiden valmisteluun seki alueidensa
kehittimiseen. Korkeakoulut tehostavat tutkimustulosten ja osaamisen liiketoiminnallista ja muuta
yhteiskunnallista hySdyntimistd sekd innovaatiopalveluita.

Korkeakoulut kehittivit toimintaansa siten, ettd ne ovat kilpailukykyisii, tasa-arvoisia ja kiinnostavia tyd- ja
opiskelupaikkoja. Korkeakoulut hyddyntévit toimintansa kehittimisessd arviointien ja laatujérjestelmiensa
auditointien tuloksia.
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TEATTERIKORKEAKOULUN TEHTAVA, PROFIILI JA PAINOALAT

Teatterikorkeakoulun tehtiviini on antaa esittivien taiteiden yliopistotasoista koulutusta ja harjoittaa esittévien

taiteiden yliopistotasoista taiteellista toimintaa ja tutkimusta sekd vaalia ja uudistaa esittidvien taiteiden asemaa,

Teatterikorkeakoulu vahvistaa kansainvilisyytttifin ja yhteyksid muihin taidealoihin ja yhteiskuntaan.

Tavoitteet Vuosina 2010 - 2012
keskiméadrin

Ylemmiit korkeakoulututkinnot 55

Teatteri- ja tanssialan koulutus (yliopistot) 55
Tohtorin tutkinnot 3

Teatteri- ja tanssialan koulutus (yliopistot) 3
Yliopistokohtaiset tavoitteet

Alemmat korkeakoulututkinnot 30

Ulkomaalaisten tutkinto-opiskelijoiden m#ars 20

Suomesta lihteneiden tai Suomeen saapuneiden vaihto-opiskelijoiden 25
mird (vaihdon kesto yli 3 kk)

Tunnushikutavoitteet Toteuma 2008 Tavoite
2012
Yo Yo-sektori Yo
yht.
Opiskelijat (FTE) opetus- ja tutkimushenkildkunta 6.94 8.39 7.00
Ylemmit korkeakoulututkinnot/ opetus- ja 2.73 1.64 1.40
tutkimushenkilékunta
Tohtoritutkinnot/ professorit 0.17 0.67 0.25
Kv-refereejulkaisut / opetus- ja tutkimushenkilékunta 0.0 0.94 0.10
Tieteelliset julkaisut (pl. kv-refereejulkaisut)/ opetus- 0.16 0.95 0.30
ja tutkimushenkildkunta
Opettajien ja tutkijoiden kv-liikkuvuus (vih. 2 vko) / 0.52 0.21 045
opetus- ja tutkimushenkildkunta
Perustutkinnon aloittaneista tutkinnon suorittaneiden 68.8 492 75.0
osuus 7 vuoden kuluttua aloittamisesta (%) *
Vihintisn 45 opintopistettd suorittaneiden osuus 46.6 39.2 50.0
perustutkintoa suorittavista (%)
Tutkinnon suorittaneiden osuus tutkinnon 81.7 63.4 80.0
suorittaneiden ja keskeyttineiden yhteisméaristd (%) *
Kansallisen kilpaillun tutkimusrahoituksen (SA, 2.2 10.9 1.5
Tekes) osuus kokonaisrahoituksesta (%)
Kansainvilisen tutkimusrahoituksen (pl. yritys ja 0.0 3.0 1.0
rakennerahastot) osuus kokonaisrahoituksesta (%) *
Taydentiivin rahoituksen osuus kokonaisrahoituksesta 6.1 33.0 8.0
(%)
Ty®llisten osuus tutkinnon suorittaneista (%) * 914 96.2 80.0
* = Toteumatiedot vuodelta 2007
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KESKEISET KEHITTAMISKOHTEET

Teatterikorkeakounlu vahvistaa ja monipuolistaa rahoituspohjaansa.

RAHOITUS

Opetusministerié my&ntii yliopistolle perusrahoitusta yliopistolaissa si#dettyjen tehtivien toteuttamiseksi -
yliopistolain (558/2009) 49§:n, yliopistoista annetun valtioneuvoston asetuksen (770/2009) 5, 6 ja 7 §:m ja
yliopistojen perusrahoituksen laskentakriteereistd annetun opetusministeritn asetuksen (771/2009) perusteella
seuraavasti:

Yliopiston perusrahoitukseen osoitetaan vuorna 2010 yhteensé 11 996 000 eurca

Perusrahoitukseen siséltyy vuosittain yhteensé 700 000 euroa kauden 2010-2012 valtakunnallisen
erityistehtivin, opetusteatteri, perusteella.

Strategiarahoitusta (650 000 eurca/vuosi 2018-2012) kohdennettaessa on otettu huomioon erityisesti
opetuksen, tutkimuksen ja taiteellisen toiminnan kansainvélistiminen sekid monikulttuurisuuden
huomioon ottaminen.

Yliopiston valtion rahoitukseen sisiltyy vuonna 2010 lisiksi arvonlistiverolain (1501/1993) 39 §:ssd ja 40 §:ss8
tarkoitettuihin koulutuspalveluihin sekd yliopistojen muuhun kuin lifketaloudelliseen tutkimukseen liittyviin
hankintoihin ja toimitilavuokriin sisiltyvien arvonlisiiverojen osuus yliopistoille aihentuneista kustannuksista
yhteensi 915 000 euroa.

Yliopistot tekeviit tilinpéttksensd yhteydessd normaaliin tapaan kiyttdméatttmin méirirahan

jilkeen, kun tilinpdtokset on vahvistettu ja tarkastettn ja alkusaldot siirtyneet opetusministeriélle. Miké&li
yliopisto on tammikuussa saanut litkaa sifrtyviis, se joutun palauttamaan liikaa maksetun korkoineen.

TAVOITTEIDEN TOTEUTUMISEN SEURANTA JA ARVIOINTI

TissH sopimuksessa asetettujen tavoitteiden ja sopimuksen muuta toteutumista arvioidaan sopimuskauden
aikana ministeritn ja yliopiston kanssa kidytdvien neuvottelujen yhteydessi seké ministeritn
palautemenettelyssi.

Strategiarahoituksen taso voidaan arvioida vudelleen kesken sopimuskauden, mik#li strategian toimeenpano ja
keskeiset kehittdmistoimenpiteet eivit etene sopimuksen mukaisesti.

Yliopisto toimittaa annettuja méfriiaikoja noudattaen pyydetyt tiedot KOTA - tietojarjestelméén ja vuodesta
2011 alkaen vaiheittain XDW-tietovarastoon. Yliopisto varautuu tietotarpeiden muutosten ja valtakunnallisten
tietojirjestelmien kehittdmisen edellyttéimiin muutoksiin omissa tietojérjestelmisséén.
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